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  نے سول سروس تک رسائی کو وسعت دینے کے لیے قانون سازی پر دستخط کر دیے HOCHULگورنر 
  

(، اسکول BOCES( پابند کرتی ہے کہ سول سروس کے امتحانات کے اعلانات )S. 5486/A. 6855قانون سازی ) 
ڈسٹرکٹس، پبلک کالجز، پبلک یونیورسٹیز، سماجی خدمات کی مقامی ڈسٹرکٹس، اور، جہاں تک ممکن ہوا، ملازمتوں 

  تربیتی پروگراموں کو جاری کیے جائیں گے۔ سے متعلقہ
  

( عارضی ملازمین کو اسی عہدے پر مستقل تقرری کے لیے درکار کسی آزمائشی  A. 7155/S. 5494قانون سازی ) 
  مدت کو اپنی آزمائشی سروس میں کریڈٹ کرنے کی اجازت دیتی ہے

  
  

نے آج سول سروس میں مواقع تک رسائی کو وسعت دینے کے لیے قانون سازی کے دو  Kathy Hochulگورنر 
( سول سروس کے محکمے اور میونسپل سول سروس S. 5486/A. 6855اجزاء پر دستخط کیے۔ قانون سازی )

کمیشن کو پابند کرتی ہے کہ وہ سول سروس کے امتحانات کے اعلانات کوآپریٹو تعلیمی خدمات کے مقامی بورڈ  
(BOCES  اسکول ڈسٹرکٹس، پبلک کالجز، پبلک یونیورسٹیز، سماجی خدمات کی مقامی ڈسٹرکٹس، اور، جہاں تک ،)

( پابند کرتی ہے  A. 7155/S. 5494ممکن ہوا، ملازمتوں سے متعلقہ تربیتی پروگراموں تک پہنچائیں۔ قانون سازی )
کہ عارضی ملازم کے طور پر گزاری گئی کسی بھی مدت کو اسی عہدے پر مستقل تقرری حاصل کرنے پر ملازمین  

کی آزمائسی مدت میں شمار کیا جائے۔ گورنر نے البانی میں امریکن فیڈریشن آف اسٹیٹ، کاؤنٹی، اور میونسپل ایمپلائز  
” بس ٹور کے ایک اسٹاپ پر اس قانون سازی Staff the Front Lines“اور سول سروس ایمپلائی ایسوسی ایشن کے 

بھی   Mary Sullivanکی صدر  CSEAاور  Lee Saundersکے صدر  AFSCMEپر دستخط کیے، جس میں 
   شامل تھیں۔

  
"یہ قانون سول سروس تک لے جانے والی راہ کو مضبوط بنانے میں مدد کرے گا، جس سے نیو یارک کے اور بھی  

  زیادہ باشندے ہماری پبلک ورک فورس میں شامل ہونے کے لئے لگائی جانے والی آواز پر توجہ دے سکیں گے،"
"نیویارک کے سول سرونٹس وہ انجن ہیں جو ہماری ریاست کو حرکت میں رکھتے ہیں، اور   نے کہا۔ Hochulگورنر 

ہمارے کم از کم اجرت میں اضافہ کرنے اور اسے افراط زر کی شرح کے ساتھ انڈیکس کرنے والے تاریخی منصوبے  
ں والی چھٹی تک،  ہفتو 12سے زیادہ ریاستی کارکنان کو مکمل معاوضے کے ساتھ والدین کی  150,000سے لے کر 

میری انتظامیہ کا عزم مصمم ہے کہ ان کی خدمات کا اعتراف کیا جائے اور ایک ایس ایک جدید افرادی قوت تیار کی  
جائے جو ہماری ریاست کی ضروریات پوری کرنے کے لئے مکمل تیار ہو۔ میں اب سے بہترین اور ذہین ترین  

نیو یارک کی جانب راغب کرنے میں مدد کرنے کے لیے اس بل کے اسپانسرز کا شکریہ ادا کرتی ہوں،   کارکنوں کو
جیسے گروپوں کے ساتھ یہ امر یقینی بنانے کے لیے کام جاری رکھوں گی کہ   CSEAاور  AFSCMEاور میں 

   ہمارے محنتی سرکاری ملازمین کو وہ رسائی، فوائد اور حفاظتیں حاصل ہوں جن کے وہ حقدار ہیں۔"
  

( اور میونسپل سول سروس کمیشن کو پابند  DCSسول سروس کے محکمے ) (S. 5486/A. 6855قانون سازی ) 
(، مقامی BOCESکرتی ہے کہ وہ سول سروس کے امتحانات کے اعلانات کوآپریٹو تعلیمی خدمات کے مقامی بورڈ )

اسکول ڈسٹرکٹس، پبلک کالجز، پبلک یونیورسٹیز، سماجی خدمات کی مقامی ڈسٹرکٹس، اور، جہاں تک ممکن ہوا،  
ملازمتوں سے متعلقہ تربیتی پروگراموں تک پہنچائیں۔ ان اداروں کو امتحانات کے الیکٹرانک اعلات کے لیے سائن اپ  

  کرنے کی بھی اجازت ہوگی۔



  
پابند کرتی ہے کہ کسی ملازم نے ملازمت کی آزمائشی مدت کے طور پر جتنا   (A. 7155/S. 5494قانون سازی ) 

عرصہ گزارا ہوگا اس عرسے کو اسی عہدے پر مستقل تقرری دیے جانے کے بعد اس ملازم کی آزمائشی مدت میں  
  شمار کیا جائے گا۔

  
"ان اہم قانون سازیوں کے قابل فخر سپانسر کے طور پر، میں عوامی  نے کہا،  Robert Jacksonریاستی سینیٹر  

خدمت کے راستے کو مضبوط بنانے کے اپنے عزم مصمم کی خوشی منا رہا ہوں اور نیویارک کے تمام شہریوں کو 
  ہمارے محنتی اور وفادار سول سرونٹس میں شامل ہونے کی کھلی دعوت دیتا ہوں۔ ہمارے سول سرونٹس ہماری ریاست

میں ان اہم ترین بلوں پر دستخط کرنے کے لئے گورنر   کی جان ہیں، اور ہم انہیں ضروری ٹولز سے لیس کر رہے ہیں۔
Hochul  ہم صرف قوانین نہیں پاس کر رہے ہیں؛ بلکہ ہم ایک مضبوط، زیادہ جامع سول کا شکریہ ادا کرتا ہوں۔

  ایک ایسی جدید افرادی قوت جو خوب ترقی کرتی اور پھلتی پھولتی رہے۔"—کے لیے راہ ہموار کر رہے ہیں سروس
  

"سرکاری ملازمین ہماری ریاست کی ریڑھ کی ہڈی کی حیثیت   نے کہا،  Stacey Pheffer Amatoرکن اسمبلی 
کا ان بلوں پر دستخط کرنا اس امر کو یقینی بنا رہا ہے کہ ہم اپنی افرادی قوت میں   Hochulرکھتے ہیں۔ گورنر 

مساوات پیدا کر کے اپنی ریاست کو ترقی کی راہ پر بھی گامزن کر رہے ہیں اور ساتھ ہی ساتھ بہترین کیریئر کے  
ہیں کہ ہمارے سرکاری ملازمین  مواقع کو بھی مزید فروغ دے رہے ہیں۔ ایک ساتھ مل کر، ہم یہ واضح پیغام دے رہے 

یعنی ان محنتی اور حیران کرنے والے مردوں اور  - اور ان کے اہل خانہ کی مکمل مدد و معاونت کی جائے گی  
   خواتین کی جو ہماری ریاست کے لیے کام کرتے ہیں۔"

  
CSEA   کی صدرMary Sullivan ،نے کہا "AFSCME  اور اس سے ملحقہ دیگر اداروں کی جانب سے شروع

انیشئیٹو نہ صرف یہاں نیو یارک میں بلکہ پورے ملک میں سرکاری شعبے   Staff the Front Linesکیا جانے والا  
کے کارکنان بھرتی کرنے کی ضرورت کو اجاگر کرتا ہے۔ جیسا کہ ہم سب نے مشاہدہ کیا ہے، پبلک سیکٹر کی افرادی  

ے بعد قوت میں کافی عرصے سے کمی اور کٹوتی کی جا رہی ہے اور اسے تبدیل کرنا لازمی ہے۔ ایک طویل عرص
پہلی بار، ہمارے پاس ایک ایسی گورنر موجود ہیں جنہوں نے اس شدید ضرورت کو تسلیم کیا ہے اور وہ عوامی 

اور   Hochulافرادی قوت کی تعمیر نو کے لیے پوری طرح تیار ہیں۔ ہم آج اس کے اس اہم ترین اقدام میں گورنر 
AFSCME  کے صدرLee Saunders   کے ساتھ شانہ بشانہ فخریہ طور پر کھڑے ہیں۔ ہم سرکاری ملازمین اور

  ہماری یونین کے ساتھ آپ کی مضبوط اور مسلسل مدد و معاونت کے لئے آپ کے انتہائی شکر گزار ہیں۔"
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